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Cette boîte à outils conduira à la création d'un
ensemble d'outils pour la carte des compétences et
d'un guide d'entretien explicatif. En s'appuyant sur
les résultats recueillis dans les cercles d'étude, nous
créerons le contenu de la carte de compétences en
termes d'indicateurs et de descripteurs précis pour
évaluer une personne réalisant les ateliers
d'illettrisme sur la carte de compétences. En effet,
les personnes se positionneront d'abord en ne
connaissant que les descripteurs puis une personne
extérieure telle qu'un formateur accompagnera la
personne pour faire un second positionnement en
utilisant son auto-évaluation et en ajoutant son
expertise. Cette procédure permettra de qualifier
les progrès réalisés lors des ateliers thématiques
mais aussi d'aider le stagiaire à s'expliquer sur ses
progrès.

La création de la carte avec des indicateurs et des
descripteurs précis ainsi qu'un guide
d'alphabétisation nous est très précieuse car elle
signifie que la carte de compétences peut être mise
en œuvre dans n'importe quel domaine où l'on
lutte contre l'illettrisme et sans en changer le
contenu. Elle garantit une large mise en œuvre. 
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Pour plus d'informations sur le projet, cliquez sur le lien suivant :
https://wifi.projectlibrary.eu/ 

CONTENU DE LA BOITE À OUTILS

L'idée principale est d'établir une méthodologie
d'évaluation d'une personne qui acquiert des
compétences en littératie en utilisant la carte des
compétences établie par auto-positionnement et
positionnement guidé. 
Grâce à cette évaluation avant et après l'atelier, les
utilisateurs de la méthodologie peuvent montrer
précisément l'effet et l'impact de la méthodologie
sur les compétences d'une personne. 

Avant : Reconnaissance et évaluation initiale des
compétences
Après : Reconnaissance et évaluation finale des
compétences acquises/développées 
Outils : 
- Carte des compétences
- Entretien individuel

Sur la base des compétences évaluées et des
progrès réalisés, nous pouvons déterminer
l'intégration éventuelle de formations ou de
travaux par le biais d'un entretien explicatif.

Un outil Carte des compétences à imprimer en recto-verso, afin
d'avoir sur un côté la graduation et les icônes et sur l'espace
correspondant au verso la grille écrite explicative avec les
compétences.
Une fiche descriptive de la Carte des compétences correspondant à
toutes les compétences de l'outil susmentionné. 
Un programme complet avec des activités chronométrées pour les
ateliers afin d'acquérir les compétences dans 4 activités.
Un ensemble d'activités prêtes à être mises en œuvre dans le cadre
d'ateliers. 

Dans la boîte à outils, vous trouverez ces éléments : 
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